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1 Цель и задачи освоения дисциплины 

 

Целью изучения дисциплины «Финансовая деятельность предприятия» явля-

ется формирование у будущих специалистов теоретических и практических знаний 

о категориях, понятиях, механизмах обеспечения эффективной финансовой дея-

тельности предприятия. 

Задачи: 

 проведение научного анализа финансовой деятельности предприятия; 

 использование теоретических знаний в конкретных процессах управления фи-

нансовой деятельностью предприятия. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обу-

чающихся следующих универсальных (УК-2.1,  УК-2.2,  УК-2.3, УК-2.4) и профес-

сиональных компетенций (ПКОС-6.1): 

 

2.1Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 
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Категория 
 (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код  
компе 
тенции 

Содержание 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

знать уметь владеть 

Разработка и 

реализация 

проектов 
УК-2 

Способен 

определять 

круг задач в 

рамках по-

ставленной 

цели и выби-

рать опти-

мальные спо-

собы их ре-

шения, исхо-

дя из дейст-

вующих пра-

вовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. ИД-1 Формулирует в рамках поставленной це-

ли проекта совокупность взаимосвязанных задач, обес-

печивающих ее достижение. Определяет ожидаемые 

результаты решения выделенных задач. 

Приемы и спо-

собы оценки 

уровня эконо-

мической эф-

фективности 

деятельности и 

выявление воз-

можности его 

повышения  

Подбирать необхо-

димые финансовые 

данные 

Навыками рас-

чета экономи-

ческих показа-

телей 

 

УК-2.2. ИД-2 Проектирует решение конкретной задачи 

проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, ис-

ходя из действующих правовых норм и имеющихся ре-

сурсов и ограничений. 

Основные на-

правления и 

методы ком-

плексного ана-

лиза деятельно-

сти предпри-

ятия  

Обосновать резуль-

таты экономических 

расчетов и  

использовать полу-

ченные сведения для 

принятия управлен-

ческих решений 

Приемами те-

кущего и стра-

тегического 

планирования 

УК-2.3. ИД-3 Решает конкретные задачи проекта заяв-

ленного качества и за установленное время. 

Методику и ме-

тодологию рас-

чета основных 

экономических 

показателей  

Проанализировать и 

оценить эффектив-

ность использования 

ресурсов предпри-

ятия  

Методиками 

оценки состоя-

ния финансовой 

деятельности 

предприятия 
УК-2.4. ИД-4 Публично представляет результаты реше-

ния конкретной задачи проекта. 

Показатели со-

стояния и оцен-

ки финансовой 

деятельности 

предприятия 

Формулировать ре-

зультаты анализа 

финансовой деятель-

ности предприятия и 

представлять в удоб-

ном для принятия 

управленческих ре-

шений виде 

Навыками пуб-

личного пред-

ставления ре-

зультатов ана-

лиза 

 

 

2.2 Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения 
 

Профессиональные компетенции, установленные программой бакалавриата, 

сформированы академией самостоятельно  на основе профессионального стандарта, 

соответствующего профессиональной деятельности выпускников. 
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2.2.1 Профессиональные стандарты, соответствующие профессиональной 

деятельности выпускников 
 

Область профессиональной деятельности: 13. Сельское хозяйство (в сфере использования, техни-

ческого обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники, машин и оборудования, средств элек-

трификации и автоматизации технологических процессов при производстве, хранении и переработке 

продукции растениеводства и животноводства) 
Код профессионального стан-

дарта 
Наименование профессионального стандарта 

13.001 

Профессиональный стандарт «Специалист в области механиза-

ции сельского хозяйства», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 02 сентября 

2020 г. № 555н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-

ской Федерации 24 сентября 2020 г., регистрационный № 60002) 

 

2.2.2 Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, ус-

тановленных профессиональным стандартом, к выполнению которых готовит-

ся выпускник 

 
Обобщённые трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование 
Уровень квали-

фикации 
Наименование Код 

Уровень 

(подуро-

вень)квалифика

ции 

D 

Организация 

обслуживания и 

эксплуатации 

сельскохозяйст-

венной техники 

6 

Организация технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственной тех-

ники в организации 

D/01.6 6 

Организация эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники в организации 

D/02.6 6 

Организация работы по по-

вышению эффективности 

технического обслуживания 

и эксплуатации сельскохо-

зяйственной техники 

D/03.6 6 

 

2.2.3 Профессиональные компетенции, определяемые самостоятельно 

(ПКОС) образовательной организацией и индикаторы их достижения 
 

Код  

компетенции 

Содержание 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компе-

тенции 

знать уметь владеть 

ПКОС-6 

Способен планировать 

техническое обслужи-

вание и ремонт энер-

гетического и элек-

тротехнического обо-

рудования в сельско-

хозяйственном произ-

водстве 

ПКОС-6.1 ИД-1 Планирует техническое обслуживание 

и ремонт энергетического и электротехнического обо-

рудования в сельскохозяйственном производстве 

Способы начисле-

ния амортизации и 

их расчет 

Проанализировать 

и оценить эффек-

тивность использо-

вания ресурсов 

предприятия 

Методиками рас-

чета показателей 

состояния и 

оценки финансо-

вой деятельности 

предприятия 
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3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 
 

Дисциплина «Финансовая деятельность предприятия» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений образовательной програм-

мы бакалавриата. 

 

4 Структура дисциплины и распределение ее трудоемкости 

(на одного обучающегося) 

 

Вид учебной работы 
Всего  

часов 

За 8  семестр 

часов 

1. Контактная работа при проведении учебных занятий, всего (Лек 

+ Лаб + Пр + КСР) 

в том числе: 
45,9 45,9 

Лекционные занятия (Лек)  18 18 

-Лабораторные занятия (Лаб) - - 

Практические занятия (Пр) 27 27 

Проведение консультаций по учебной дисциплине (КСР) 0,9 0,9 

2. Самостоятельная работа, всего (СР + контроль) 

в том числе: 
61,9 61,9 

Самостоятельная работа при выполнении расчетно-графической рабо-

ты, типового расчета, реферата, контрольной работы, эссе и др. 
- - 

Самостоятельная работа при выполнении курсовой работы (проекта) - - 

Самостоятельная работа при подготовке к экзамену - - 

Самостоятельная работа при подготовке к зачету  - - 

Прочие виды самостоятельной работы (подготовка к лекциям, лабора-

торным, практическим занятиям) 
61,9 61,9 

3. Контактная работа при проведении промежуточной аттестации, 

всего  
0,2 0,2 

Групповые консультации перед экзаменом и сдача экзамена по дисци-

плине (Кэ) 
- - 

Сдача зачета по дисциплине (К) 0,2 0,2 

Защита курсовой работы (проекта) (К) - - 

Общая трудоёмкость дисциплины в часах: 108 108 

в том числе в форме практической подготовки 8 8 

Общая трудоёмкость дисциплины в зачётных единицах: 3 3 
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5 Содержание дисциплины 

 

5.1 Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учеб-

ных занятий 

№
 р

а
зд

ел
а
 Наименование и содержание 

раздела дисциплины (пере-

чень дидактических единиц: 

рассматриваемых подтем, во-

просов) 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Виды учебной работы и их трудоемкость, часы 

Контактная работа при прове-

дении учебных занятий 
Самостоятель-

ная работа 

В
се

г
о

  
ч

а
со

в
  

Лек Лаб ПЗ 

в т.ч. в 

форме 

практич. 

подгот. 

КСР СР 
Кон-

троль 

1 

Сущность и функции финансов 

предприятий. Основы организа-

ции финансовой деятельности 

на предприятии 

УК-2 6 - 6 - 0,2 20 - 32,2 

2 

Основные и оборотные средства 

предприятия. Финансовые ре-

зультаты деятельности пред-

приятия 

ПКОС-6 6 - 10 4 0,3 20 - 36,3 

3 

Финансовое состояние пред-

приятия и пути его оздоровле-

ния. Финансовое планирование 

на предприятии 

УК-2 
ПКОС-6 

6 - 11 4 0,4 21,9 - 39,3 

 Курсовая работа (проект)  - - - - - - - - 

 
Промежуточная аттестация 

(зачет):  
УК-2 

ПКОС-6 
- - - - 0,2 - - 0,2 

 Итого по дисциплине:  18 - 27 8 1,1 61,9 - 108 

 

5.2 Разделы дисциплины по видам аудиторной (контактной) работы и 

формы контроля 

 

№ 

п/п 

№  
семест-

ра 

Наименование  
раздела дисциплины  

Виды учебных заня-

тий (в часах) 
Формы текущего 

контроля успевае-

мости
1 

Л ЛР ПЗ 

1 8 
Сущность и функции финансов предприятий. 

Основы организации финансовой деятельно-

сти на предприятии 
6 - 6 Т 

2 8 
Основные и оборотные средства предпри-

ятия. Финансовые результаты деятельности 

предприятия 
6 - 10 Т, РПЗ 

3 8 
Финансовое состояние предприятия и пути 

его оздоровления. Финансовое планирование 

на предприятии 
6 - 11 Т, РПЗ 

  Итого за семестр: 18 - 27 - 

  ИТОГО: 18 - 27 - 

__________________________________ 
 Т – тестирование, РПЗ – решение практических заданий 
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5.3 Практические занятия 

№ 

п/п 

№ 
семест-

ра 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование практических занятий  

Всего 

часов  

1 
8 

Сущность и функции 

финансов предприятий. 

Финансовая политика 

предприятия 

Расчет структуры финансовых ресурсов по их ви-

дам и группам 
4 

2 Функции финансового менеджера 2 

3 

8 

Основные и оборотные 

средства предприятия. 

Финансовые результа-

ты деятельности пред-

приятия 

Расчет амортизационных отчислений 2 
4 Эффективность использования оборотных средств 2 

5 
 

Расчет выручки от реализации продукции, валово-

го дохода, прибыли, уровня рентабельности  пред-

приятия 

4 
 

6 Проведение факторного анализа  прибыли 2 

7 

8 

Финансовое состояние 

предприятия и пути его 

оздоровления. Финан-

совое планирование на 

предприятии 

Система показателей, характеризующих финансо-

вое состояние коммерческих организаций 
3 

8 
Расчет абсолютных и относительных показателей 

финансового состояния по данным баланса 
4 

9 Ликвидность и платежеспособность предприятия. 

Процедуры банкротств 
4 

10 
Итого за 8 семестр: 27 

ИТОГО: 27 

 

5.4 Контактная работа при проведении учебных занятий 

в форме практической подготовки 

 

Практические занятия: 
Элементы работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью Трудоемкость, час. 

Основные и оборотные средства предприятия. Финансовые результаты дея-

тельности предприятия. 

4 

Финансовое состояние предприятия и пути его оздоровления. Финансовое пла-

нирование на предприятии. 

4 

Итого 8 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

 

6.1 Виды самостоятельной работы обучающихся (СР) 
№ 

п/п 
№ се-

местра 
Наименование раздела 

дисциплины  
Виды СР 

Всего 

часов 

1 8 
Сущность и функции финан-

сов предприятий. Финансо-

вая политика предприятия 

Проработка конспектов лекций и вопросов, вы-

несенных на самостоятельное изучение, изуче-

ние основной и дополнительной литературы 
10 

Подготовка к тестированию 10 

2 8 

Основные и оборотные 

средства предприятия. Фи-

нансовые результаты дея-

тельности предприятия 

Проработка конспектов лекций и вопросов, вы-

несенных на самостоятельное изучение, изуче-

ние основной и дополнительной литературы 
10 

Подготовка к тестированию 10 

3 8 

Финансовое состояние пред-

приятия и пути его оздоров-

ления. Финансовое планиро-

вание на предприятии 

Проработка конспектов лекций и вопросов, вы-

несенных на самостоятельное изучение, изуче-

ние основной и дополнительной литературы 
10 

Подготовка к тестированию 11,9 
Итого часов в семестре 61,9 
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6.2 Методические указания (для самостоятельной работы) 

 
Для самостоятельного изучения материалов по дисциплине «Финансовая деятельность 

предприятия» обучающиеся могут воспользоваться практикумом по дисциплине «Финансовый 

менеджмент»: 

Суровцев М.Е. Практикум по финансовому менеджменту [Электронный ресурс]: практи-

кум / М.Е. Суровцев, Л.В. Воронова. – Электрон.дан. – Ярославль: ФГБОУ ВО Ярославская 

ГСХА, 2008. – 93 с. // Электронная библиотека ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА.  – Режим доступа 

https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог, требуется авторизация 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттеста-

ции обучающихся по дисциплине 

 
Фонд оценочных средств  по дисциплине «Финансовая деятельность предприятия» – ком-

плект методических и контрольно-измерительных материалов, предназначен для оценивания 

уровня сформированности компетенций УК-2, ПКОС-6  на разных стадиях обучения на соответст-

вие индикаторам достижения компетенций.   

Фонд оценочных средств включает контрольные материалы для проведения текущего кон-

троля успеваемости и промежуточной аттестации по завершению периода обучения. 
Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины и 

проводится в виде  компьютерного или бланочного тестирования, письменных контрольных ра-

бот, докладов. 
Промежуточная аттестация имеет целью определить степень достижения запланированных 

результатов обучения по дисциплине  за определенный период обучения (8 семестр) и проводится 

в форме зачета. 

 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-

цессе освоения ОПОП ВО 

 
№ 

семестра 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности компетенций по 

дисциплинам, практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные спосо-

бы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

6 Экономическая теория 

7 Правоведение 

6 Гидравлика 

5 Теплотехника 

3 Метрология, стандартизация и сертификация 

1 Основы производства продукции растениеводства 

2 Основы производства продукции животноводства 

8 Экономика и организация производства на предприятиях АПК 

7 Экономическое обоснование  инженерно-технических решений 

8 Финансовая деятельность предприятий 

8 Сельскохозяйственные рынки 

8 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

ПКОС-6 - Способен планировать техническое обслуживание и ремонт энергетического и электро-

технического оборудования в сельскохозяйственном производстве 

7,8 Технологии ремонта электроустановок 

8 Финансовая деятельность предприятий 

8 Сельскохозяйственные рынки 

6 Учебная эксплуатационная практика 

8 Преддипломная практика 

8 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3
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7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций  

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
Компе-
тенции 

Индикатор достижения 

компетенции 
(планируемые резуль-

таты обучения) 

Образо-

ватель-

ные тех-

нологии 

форми-

рования 

компе-

тенции 

Фор-
ма 

оце-
ноч-
ного 
сред-
ства 

Уровень сформированности компетенции 

высокий средний 
ниже сред-
него (поро-

говый) 

низкий (по-
роговый 

уровень не 
достигнут) 

Ко
д 

Фор-
мули-
ровка 

Шкалы оценивания 

отлично/зачтено 
хоро-

шо/зачтено 

удовлетво-

рительно/ 

зачтено 

неудовле-

творительно/ 

не зачтено 

У
К-
2 

Спосо-

бен 

опре-

делять 

круг 

задач в 

рамках 

постав-

ленной 

цели и 

выби-

рать 

опти-

маль-

ные 

спосо-

бы их 

реше-

ния, 

исходя 

из дей-

ствую

щих 

право-

вых 

норм, 

имею-

щихся 

ресур-

сов и 

огра-

ниче-

ний 

УК-2.1. ИД-1 Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее достижение. Определяет ожидаемые результаты решения выделенных задач 

Знать:  
Приемы и способы 

оценки уровня эконо-

мической эффектив-

ности деятельности и 

выявления возможно-

сти его повышения 

Уметь:  

Подбирать необходи-

мые финансовые дан-

ные 

Владеть: 

 Навыками расчета 

экономических пока-

зателей 

 

 

Лекция-
визуали-

зация, 
проблем-
ная лек-
ция, лек-

ция-
дискус-
сия, тех-
нология 
анализа 
конкрет-
ной си-
туации 
(метод  
кейса) 

Тес-

товые 

зада-

ния,  
во-

просы 
к за-
чету 

Знает: 
Приемы и способы 

оценки уровня эко-

номической эффек-

тивности деятель-

ности и выявления 

возможности его 

повышения 
Умеет:  
Подбирать необхо-

димые финансовые 

данные 
Владеет: 
Навыками расчета 

экономических 

показателей 

Способен: 
Проводить анализ 
финансовой дея-
тельности пред-
приятия 

 Знает: 
Основные 

приемы и спо-

собы оценки 

уровня эконо-

мической эф-

фективности 

деятельности 
Умеет:  
С незначитель-

ными ошибка-

ми  подбирать 

необходимые 

финансовые 

данные 

Владеет: 

Навыками рас-

чета основных 

экономических 

показателей 
Понимает: 
Основные эко-
номические 
категории 

Знает: 
Некоторые 

приемы и 

способы 

оценки 

уровня эко-

номической 

эффектив-

ности дея-

тельности 
Умеет:  
С помощью 

преподава-

теля подби-

рать необ-

ходимые 

финансовые 

данные 

Владеет: 

Некоторы-

ми навыка-

ми расчета 

основных 

экономиче-

ских пока-

зателей 

Не знает: 
Приемы и 

способы 

оценки 

уровня эко-

номической 

эффективно-

сти деятель-

ности и вы-

явления 

возможности 

его повыше-

ния 
Не умеет:  
Подбирать 

необходи-

мые финан-

совые дан-

ные 
Не владеет: 
Навыками 

расчета эко-

номических 

показателей 

УК-2.2. ИД-2 Проектирует решение конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный способ ее реше-
ния, исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений. 

Знать:  
Основные направле-

ния и методы ком-

плексного анализа 

деятельности пред-

приятия 

Уметь:  

Обосновать результа-

ты экономических 

расчетов и  

использовать полу-

ченные сведения для 

принятия управленче-

ских решений 

Владеть: 

Приемами текущего и 

стратегического пла-

нирования 

Лекция-
визуали-

зация, 
проблем-
ная лек-
ция, лек-

ция-
дискус-
сия, тех-
нология 
анализа 
конкрет-
ной си-
туации 
(метод  
кейса) 

Тес-

товые 

зада-

ния,  
во-

просы 
к за-
чету 

Знает: 
основные направ-

ления и методы 

комплексного ана-

лиза деятельности 

предприятия 
Умеет:  
обосновать резуль-

таты экономиче-

ских расчетов и 

использовать полу-

ченные сведения 

для принятия 

управленческих 

решений 
Владеет: 
приемами текущего 

и стратегического 

планирования 

 Способен: 
Проводить анализ 
финансовой дея-
тельности пред-

  
Знает: 
основные на-

правления 

комплексного 

анализа дея-

тельности 

предприятия 
Умеет:  
обосновать 

результаты 

экономических 

расчетов с не-

значительными 

ошибками 
Владеет: 
Основными 

приемами те-

кущего и стра-

тегического 

планирования 
Понимает: 
Основные эко-

Знает: 
некоторые 

методы 

комплекс-

ного анали-

за деятель-

ности пред-

приятия 
Умеет:  
обосновать 

результаты 

экономиче-

ских расче-

тов с по-

мощью 

преподава-

теля 
Владеет: 
Некоторы-

ми приема-

ми текуще-

го и страте-

гического 

Не знает: 
направления 

и методы 

комплексно-

го анализа 

деятельно-

сти пред-

приятия 
Не умеет:  
обосновать 

результаты 

экономиче-

ских расче-

тов и ис-

пользовать 

полученные 

сведения для 

принятия 

управленче-

ских реше-

ний 
Не владеет: 
приемами 
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приятия номические 
категории 

планирова-

ния 

текущего и 

стратегиче-

ского плани-

рования 

УК-2.3. ИД-3 Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и за установленное время. 

Знать:  
 Методику и методо-

логию расчета основ-

ных экономических 

показателей 

Уметь:  

Проанализировать и 

оценить эффектив-

ность использования 

ресурсов предприятия 

Владеть: 

Методиками оценки 

состояния финансовой 

деятельности предпри-

ятия 

 

Лекция-
визуали-

зация, 
проблем-
ная лек-
ция, лек-

ция-
дискус-
сия, тех-
нология 
анализа 
конкрет-
ной си-
туации 
(метод  
кейса) 

Тес-

товые 

зада-

ния,  
во-

просы 
к за-
чету 

Знает: 
методику и мето-

дологию расчета 

основных экономи-

ческих показателей 
Умеет:  
проанализировать и 

оценить эффектив-

ность использова-

ния ресурсов пред-

приятия 
Владеет: 
методиками оценки 

состояния финансо-

вой деятельности 

предприятия 

Способен: 
Проводить анализ 
финансовой дея-
тельности пред-
приятия 

  
Знает: 
методику рас-

чета основных 

экономических 

показателей 
Умеет:  
проанализиро-

вать и оценить 

эффективность 

использования 

ресурсов пред-

приятия с не-

значительными 

ошибками 
Владеет: 
Некоторыми 

методиками 

оценки состоя-

ния финансовой 

деятельности 

предприятия 
Понимает: 
Основные эко-
номические 
категории 

Знает: 
методику 

расчета не-

которых 

экономиче-

ских пока-

зателей 
Умеет:  
проанали-

зировать и 

оценить 

эффектив-

ность ис-

пользова-

ния ресур-

сов пред-

приятия с 

помощью 

преподава-

теля 
Владеет: 
методикой 

оценки со-

стояния фи-

нансовой 

деятельно-

сти пред-

приятия 

Не знает: 
методику и 

методоло-

гию расчета 

основных 

экономиче-

ских показа-

телей 
Не умеет:  
проанализи-

ровать и 

оценить эф-

фективность 

использова-

ния ресурсов 

предприятия 
Не владеет: 
методиками 

оценки со-

стояния фи-

нансовой 

деятельности 

предприятия 
 

УК-2.4. ИД-4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта 

Знать:  
Показатели состояния 

и оценки финансовой 

деятельности предпри-

ятия 

Уметь:  

 Формулировать ре-

зультаты анализа фи-

нансовой деятельности 

предприятия и пред-

ставлять в удобном для 

принятия управленче-

ских решений виде 

Владеть: 

Навыками публичного 

представления резуль-

татов анализа 

Лекция-
визуали-

зация, 
проблем-
ная лек-
ция, лек-

ция-
дискус-
сия, тех-
нология 
анализа 
конкрет-
ной си-
туации 
(метод  
кейса) 

Тес-

товые 

зада-

ния,  
во-

просы 
к за-
чету 

Знает: 
показатели состоя-

ния и оценки фи-

нансовой деятель-

ности предприятия 
Умеет:  
Формулировать ре-

зультаты анализа 

финансовой дея-

тельности предпри-

ятия и представлять 

в удобном для при-

нятия управленче-

ских решений виде 
Владеет: 
Навыками публич-

ного представления 

результатов анализа 

Способен: 
Проводить анализ 
финансовой дея-
тельности пред-
приятия 

 Знает: 
Основные по-

казатели со-

стояния и оцен-

ки финансовой 

деятельности 

предприятия 
Умеет:  
формулировать 

результаты ана-

лиза финансо-

вой деятельно-

сти предпри-

ятия с незначи-

тельными 

ошибками 
Владеет: 
Навыками пуб-

личного пред-

ставления ре-

зультатов ана-

лиза 
Понимает: 
Основные эко-
номические 
категории 

Знает: 
Некоторые 

показатели 

состояния и 

оценки фи-

нансовой 

деятельно-

сти пред-

приятия 
Умеет:  
Формулиро-

вать резуль-

таты анали-

за финансо-

вой дея-

тельности 

предприятия 

с помощью 

преподава-

теля  
Владеет: 
Не в полной 

мере навы-

ками пуб-

личного 

представле-

ния резуль-

татов анали-

за 

Не знает: 
показатели 

состояния и 

оценки фи-

нансовой 

деятельности 

предприятия 
не умеет:  
Формулиро-

вать резуль-

таты анализа 

финансовой 

деятельности 

предприятия 

и представ-

лять в удоб-

ном для при-

нятия управ-

ленческих 

решений 

виде 
Не владеет: 
Навыками 

публичного 

представле-

ния результа-

тов анализа 

П
К

Спо-

собен 

Знать: 
Способы начисления 

Лекция-
визуали-

Тес-

товые 

Знает: 
Способы начисле-

Знает: 
Некоторые спо-

Знает: 
Хотя бы 

Не знает: 
способов 
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О
С-
6 

плани-

ровать 

техни-

ческое 

обслу-

жива-

ние и 

ремонт 

энерге-

тиче-

ского и 

элек-

тро-

техни-

ческо-

го обо-

рудо-

вания в 

сель-

скохо-

зяйст-

венном 

произ-

во-

дстве 

амортизации и их рас-

чет 

Уметь: 
Проанализировать и 

оценить эффектив-

ность использования 

ресурсов предприятия 

Владеть: 
Методиками расчета 

показателей состояния 

и оценки финансовой 

деятельности предпри-

ятия 

зация, 
проблем-
ная лек-
ция, лек-

ция-
дискус-
сия, тех-
нология 
анализа 
конкрет-
ной си-
туации 
(метод  
кейса) 

зада-

ния,  
во-

просы 
к за-
чету 

ния амортизации и 

их расчет 

Умеет: 

Проанализировать 

и оценить эффек-

тивность использо-

вания ресурсов 

предприятия 

Владеет: 
Методиками расче-
та показателей со-
стояния и оценки 
финансовой дея-
тельности предпри-
ятия 
Способен: 
Спланировать тех-
ническое обслужи-
вание и ремонт 
сельскохозяйствен-
ной техники 

собы начисле-

ния амортиза-

ции и их расчет 

Умеет: 

С незначитель-

ными ошибка-

ми проанали-

зировать и 

оценить эф-

фективность 

использования 

ресурсов пред-

приятия 

Владеет: 
Методикой 
расчета пока-
зателей со-
стояния и 
оценки финан-
совой деятель-
ности предпри-
ятия 
Понимает: 
Необходимость 
планирования 
обслуживания 
и ремонта 
сельскохозяй-
ственной тех-
ники 

один способ 

начисления 

амортиза-

ции  

Умеет: 

С помощью 

преподава-

теля про-

анализиро-

вать и оце-

нить эф-

фектив-

ность ис-

пользова-

ния ресур-

сов пред-

приятия 

Владеет: 
Методикой 
расчета от-
дельных 
показателей 
состояния и 
оценки фи-
нансовой 
деятельно-
сти пред-
приятия 

начисления 

амортизации 

Не умеет:  
оценить эф-
фективность 
использова-
ния ресурсов 
предприятия  
Не владеет: 
Методиками 
расчета по-
казателей 
состояния и 
оценки фи-
нансовой 
деятельности 
предприятия  

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

7.3.1 Типовые задания для проведения текущего контроля и рубежного 

тестирования 

 

Примеры тестовых заданий для проведения текущего контроля и рубежного 

тестирования: 

 
1. Финансы предприятия – это:  

А) вид науки, изучающий взаимоотношение людей в процессе производства, потребления, 

распределения и обмена товаров или услуг; 

Б) система денежных распределительных отношений, связанных с кругооборотом денеж-

ных средств, образованием и использованием денежных доходов, накоплений, фондов де-

нежных средств; 

вид науки, изучающий взаимоотношение людей в процессе производства, потребления, 

распределения и обмена товаров или услуг; 

В) целенаправленная деятельность рыночных субъектов, направленная на удовлетворение 

нужд и потребностей посредством товарного обмена. 

 

2. Перечислите функции финансов предприятия: 

А) распределительная, регулирующая, контрольная; 

Б) экономическая, социальная; 

В) планирования, организации, мотивации, контроля; 

Г) сбор информации для управления, её анализ и принятие решения.  
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3. Часть денежных средств в форме доходов, накоплений и внешних поступлений, полу-

чаемых предприятием при распределении валового продукта через финансовую систе-

му, называется: 

А) прибылью предприятия;             Б) финансовыми ресурсами предприятия; 

В) капиталом предприятия. 

 

4. Нераспределенная прибыль относится к: 

А) собственным финансовым ресурсам предприятия; 

Б) заемным финансовым ресурсам предприятия; 

В) привлеченным финансовым ресурсам предприятия. 

 

5. К заемным финансовым ресурсам относят: 

А) кредиты банков;                    Б) коммерческие кредиты; 

В) бюджетные ссуды;                Г) средства, привлекаемые путем выпуска акций. 

 

7.3.2 Типовые задания для проведения промежуточной аттестации (заче-

та) 

Компетенции: 
УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

ПКОС-6 - Способен планировать техническое обслуживание и ремонт энергетического и 

электротехнического оборудования в сельскохозяйственном производстве  

 

Вопросы к зачету: 
 

1. Понятие финансов предприятий 

2. Функции финансов предприятий 

3. В чем заключается распределительная функция финансов предприятий? 

4. В чем заключается контрольная функция финансов предприятий? 

5. Понятие и структура финансовых ресурсов предприятий 

6. Собственные и заемные источники финансовых ресурсов. 

7. Принципы организации финансов предприятий 

8. Функции управления финансами предприятий 

9. Понятие основных фондов и основных средств 

10.  Классификация основных фондов 

11.  Источники финансирования основных фондов 

12.  Понятие амортизации 

13.  Методы начисления амортизации. Линейный метод. 

14.  Методы начисления амортизации. Метод уменьшаемого остатка. 

15.  Методы начисления амортизации. Метод суммы чисел лет срока полезного использования. 

16.  Методы начисления амортизации. Нелинейный метод. 

17.  Показатели эффективности использования основных средств: фондоотдача, фондоемкость, 

фондорентабельность. 

18.  Показатели оснащенности предприятия основными фондами: фондообеспеченность, фон-

довооруженность. 

19.  Расчет стоимости основных фондов. 

20.  Понятие оборотных фондов и оборотных средств. 

21.  Классификация оборотных средств. 

22.  Оборотные производственные фонды и фонды обращения. 

23.  Показатели эффективности использования оборотных средств 

24.  Понятие финансового результата и прибыли. 

25.  Валовая прибыль, прибыль от продаж, чистая прибыль, маржинальная прибыль. 
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26.  Механизм формирования прибыли. 

27.  Доходы и расходы предприятия. 

28.  Классификация затрат. 

29.  Факторы, влияющие на величину прибыли. 

30.  Рентабельность предприятия. 

31.  Понятие финансового состояния предприятия. 

32.  Содержание финансового анализа. 

33.  Элементы операционного анализа: операционный рычаг, порог рентабельности, запас фи-

нансовой прочности. 

34.  Система абсолютных показателей финансовой устойчивости предприятия. 

35.  Система относительных показателей финансовой устойчивости предприятия. 

36.  Понятие несостоятельности (банкротства) предприятия. 

37.  Понятие платежеспособности и ликвидности предприятия. 

38.  Показатели оценки платежеспособности предприятия. 

39.  Финансовое планирование на предприятии. 

40.  Понятие бюджетного управления (бюджетирования). 

 

Практические задания для проведения зачета 
 

Задание 1. 

Предприятием по итогам 1 квартала текущего года была получена прибыль от обычной деятель-

ности в объеме 5096 тыс. руб., активы составили – 55080 тыс. руб., капитал – 46900 тыс. руб., вы-

ручка от продаж продукции товаров, работ и услуг – 61784 тыс. руб., прибыль от продаж – 11176 

тыс. руб.Рассчитать показатели рентабельности.  

 

Задание 2. 

В отчетном году АО получило выручку от продажи продукции, товаров, работ и услуг в сумме 120 

млн. руб. Производственная себестоимость продукции, товаров, работ и услуг составила – 1198 

тыс. руб. Расходы по реализации продукции – 170 тыс. руб.Рассчитать прибыль от продажи про-

дукции организации.  

 

Задание 3. 

На основании отчета о прибылях и убытках предприятия выручка от продаж составила в отчетном 

году 1551812 тыс. руб., себестоимость проданной продукции – 1205251 тыс. руб., коммерческие 

расходы – 135086 тыс. руб., управленческие расходы – 39258 тыс. руб.Рассчитать сумму финансо-

вого результата от продаж готовой продукции общества. 

 

Задание 4. 

Согласно данным плана производственно-финансовой деятельности предприятия будет получено 

в плановом периоде чистой прибыли 75000 тыс. руб. В соответствии с Уставом прибыль, остаю-

щаяся в распоряжении предприятия должна быть направлена на следующие цели: на финансиро-

вание капиталообразующих инвестиций – 20%, на прирост оборотных активов – 32%, на социаль-

ную сферу – 15%, на выплату дивидендов по простым акциям – 8%, на покрытие убытков про-

шлых лет – 14%. Оставшаяся часть чистой прибыли считается нераспределенной. Составьте план 

распределения чистой прибыли предприятия.  

 

Задание 5. 

Основные фонды торговой организации на начало года составили: по полной первоначальной 

стоимости 100 млн. руб., по первоначальной стоимости с учетом износа – 80 млн. руб., 15 мая по-

ступило новых фондов на 10 млн. руб., 10 октября выбыло фондов на 5 млн. руб. (по полной стои-

мости), их остаточная стоимость – 0,1 млн. руб.  На капитальный ремонт основных фондов за год 

израсходовано 6 млн. руб. Годовая норма амортизации – 8%. Определите:  

1. Коэффициенты износа и годности основных фондов на начало и конец года.  

2. Коэффициенты выбытия и обновления основных фондов.  
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7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций 

 
Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся на экзамене производится в 

соответствии с Положением о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации обучающихся по образовательным программам высшего образования. 

 

Тестовые задания  
Критерии оценки знаний обучающихся  при проведении тестирования  
Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа обучающегося  не менее 

чем 85 % тестовых заданий;  

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа обучающегося  не менее 

чем 70 % тестовых заданий;  

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа обучающего-

ся  не менее 51 % тестовых заданий;  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа обучающе-

гося  менее чем на 50 % тестовых заданий. 

 

Зачет  
Критерии оценки на зачете  
Оценки «зачтено» и «не зачтено» выставляются по дисциплинам, формой заключитель-

ного контроля которых является зачет. При этом оценка «зачтено» должна соответствовать пара-

метрам любой из положительных оценок («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), а «не за-

чтено» - параметрам оценки «неудовлетворительно».  

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает всесторонними, систе-

матизированными и глубокими знаниями материала программы дисциплины, умеет свободно вы-

полнять задания, предусмотренные программой дисциплины, усвоил основную и ознакомился с 

дополнительной литературой, рекомендованной программой дисциплины. Как правило, оценка 

«отлично» выставляется обучающемуся усвоившему взаимосвязь основных положений и понятий 

дисциплины в их значении для приобретаемой специальности, проявившему творческие способ-

ности в понимании, изложении и использовании учебного материала, правильно обосновывающе-

му принятые решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения практи-

ческих работ.  

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему полное знание материала 

программы дисциплины, успешно выполняющему предусмотренные учебной программой зада-

ния, усвоившему материал основной литературы, рекомендованной учебной программой. Как 

правило, оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систематизированный ха-

рактер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному пополнению знаний в ходе даль-

нейшей учебной и профессиональной деятельности, правильно применяющему теоретические по-

ложения при решении практических вопросов и задач, владеющему необходимыми навыками и 

приемами выполнения практических работ.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который показал знание ос-

новного материала программы дисциплины в объеме, достаточном и необходимом для дальней-

шей учебы и предстоящей работы по специальности, справился с выполнением заданий, преду-

смотренных программой дисциплины, знаком с основной литературой, рекомендованной учебной 

программой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, допустив-

шему погрешности в ответах на зачете или выполнении заданий, но обладающему необходимыми 

знаниями под руководством преподавателя для устранения этих погрешностей, нарушающему по-

следовательность в изложении учебного материала и испытывающему затруднения при выполне-

нии практических работ.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает основной 

части материала программы дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основных 

понятий и не умеет использовать полученные знания при решении типовых практических задач. 
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8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

 

8.1 Основная учебная литература 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Используется 
при изучении 

разделов 
Семестр 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

1 

Шарипов С.А., Финансы предприятий (ЭБС AgriLib) 

[Электронный ресурс]:  уч.пособие / С.А. Шарипов, Э.Б. 

Хафизова . - Казань: ФГБОУ ДПО ТИПКА , 2011. -170 с. - 

Режим доступа: http://ebs.rgazu.ru/index.php?q=node/4476 

(дата обращения: 28.08.2021) 

все разделы 8 
Электронный 

ресурс 

2 

Васюхин О.В, Экономическая оценка инвестиций (ЭБС 

AgriLib) [Электронный ресурс] : уч.пособие / О.В. Васю-

хин, Е.А.Павлова. – СПб.: СПб НИУ ИТМО, 2013.–98с. - 

Режим доступа: 

http://ebs.rgazu.ru/index.php?q=node/3386(дата обращения: 

28.08.2021) 

все разделы 8 
Электронный 

ресурс 

 

8.2Дополнительная учебная литература 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Используется 
при изучении 

разделов 
Семестр 

Количество 
экземпляров в 

библиотеке 

1 

Суровцев М.Е. Практикум по финансовому менеджменту 

[Электронный ресурс]: практикум / М.Е. Суровцев, Л.В. 

Воронова. – Электрон.дан. – Ярославль: ФГБОУ ВО Яро-

славская ГСХА, 2008. – 93 с. // Электронная библиотека 

ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА.  – Режим доступа 

https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог, 

требуется авторизация. 

все разделы 8 
Электронный 

ресурс 

Доступ обучающихся к электронным ресурсам (ЭР) библиотеки ФГБОУ ВО Ярославская 

ГСХА осуществляется посредством электронной информационной образовательной среды акаде-

мии и сайта по логину и паролю (https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог). 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

 

9.1 Перечень электронно-библиотечных систем 

 
№ 

п/п 
Наименование Тематика Режим доступа 

1. 
Электронно-библиотечная система издатель-

ства «Лань» 
Универсальная https://e.lanbook.com/ 

2. Электронно-библиотечная система «Руконт» Универсальная http://rucont.ru/ 

3. 
Электронно-библиотечная система 

«iBooks.ru» 
Универсальная http://ibooks.ru/ 

4. Электронно-библиотечная система «AgriLib» Специализированная http://ebs.rgazu.ru/ 

5. 
Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 
Универсальная http://elibrary.ru/ 

 

 

 

http://ebs.rgazu.ru/index.php?q=node/4476
http://ebs.rgazu.ru/index.php?q=node/3386
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
http://rucont.ru/
http://rucont.ru/
http://ibooks.ru/
http://ibooks.ru/
http://ibooks.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
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9.2 Перечень рекомендуемых интернет-сайтов по дисциплине 
 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: https://minobrnauki.gov.ru/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

2. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

3. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://window.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

4. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://fcior.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

5. Министерство сельского хозяйства РФ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://mcx.ru/, 

свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://elibrary.ru/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

7. Сельскохозяйственная электронная библиотека знаний [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.cnshb.ru/akdil/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

8. Центральная научная сельскохозяйственная библиотека Россельхозакадемии [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://www.cnshb.ru/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

9. Информационно-справочный портал. Проект Российской государственной библиотеки для мо-

лодежи [Электронный ресурс]. – Режим доступа: www.library.ru, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. 

рус. 

10. Электронная электротехническая библиотека[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.electrolibrary.info/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
 

Вид учебных занятий Организация деятельности обучающегося 

Лекция 

Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно 

фиксировать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; 

помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. Обозна-

чить вопросы, термины, материал, который вызывает трудности, поме-

тить и попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если са-

мостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо сформу-

лировать вопрос и задать преподавателю на консультации, на практи-

ческом занятии. 

Практическое занятие 
Выполняется групповое или индивидуальное задание по  оценке фи-

нансового состояния  предприятия 

Подготовка к  зачету 

Работа с конспектами лекций, основной и дополнительной литерату-

рой, ресурсами сети Интернет. Проработка решенных на практических 

занятиях производственных задач. 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем 
 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процес-

са по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети Интер-

нет, в том числе с использованием электронной информационно-образовательной среды акаде-

мии;фиксировать ход образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации по дис-

циплине и результатов освоения образовательной программы; организовать процесс образования 

путем визуализации изучаемой информации посредством использования презентаций, учебных 

фильмов; контролировать результаты обучения на основе компьютерного тестирования. 

https://minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://mcx.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.cnshb.ru/akdil/
http://www.cnshb.ru/
http://www.library.ru/
http://www.electrolibrary.info/
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11.1 Перечень лицензионного программного обеспечения  

учебного процесса 
№ Наименование Тематика 

1. Microsoft Windows Операционная система 

2. Microsoft Office (включает Word, Excel, PowerPoint) Пакет офисных приложений 

 

11.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных спра-

вочных систем  
№ 

п/п 
Наименование Тематика Электронный адрес 

1. 
Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс» 
Универсальная 

http://www.consultant.ru 

Доступ с компьютеров электронного чи-

тального зала библиотеки Ярославской 

ГСХА. 

2. 

 Информационно-правовой 

портал «Гарант» 

 

Универсальная 

https://www.garant.ru/ 

Доступ с компьютеров электронного чи-

тального зала библиотеки Ярославской 

ГСХА. 

3. 
База данных Polpred.com Об-

зор СМИ 
Универсальная 

https://polpred.com/ 

Локальная сеть Ярославской ГСХА / инди-

видуальный неограниченный доступ из 

любой точки, в которой имеется доступ к 

сети Интернет по логину и паролю. 

4. 

Реферативно-

библиографическая и науко-

метрическая база данных 

ElsevierScienceDirect 

Универсальная 

https://www.sciencedirect.com/ 
Доступ с IP-адреса академии. 

 
 

5. 
Базы данных издательства 

SpringerNature 
Универсальная 

https://www.springernature.com/ Доступ с IP-

адреса академии. 

6. 

Реферативная и аналитиче-

ская база данных 

ElsevierScopus 

Универсальная 
https://www.scopus.com/ Доступ с IP-адреса 

академии. 

7. 
Национальная электронная 

библиотека (НЭБ) 
Универсальная 

https://нэб.рф/ 

К произведениям, перешедшим в общест-

венное достояние доступ свободный.  

К произведениям, охраняемым авторским 

правом доступ с компьютеров электронно-

го читального зала библиотеки Ярослав-

ской ГСХА. 

8. База данных AGRIS 
Специализиро-

ванная 
http://agris.fao.org/agris-search/index.do 

Доступ свободный 

9. 

Информационно-справочная 

система «Сельскохозяйст-

венная электронная библио-

тека знаний» (СЭБиЗ) 

Специализиро-

ванная 
http://www.cnshb.ru/AKDiL/ 

Доступ свободный. 

 

11.3 Доступ к сети Интернет 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом (удаленным доступом) к сети Интернет и к 

электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославская 

ГСХА. 

http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
https://polpred.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.springernature.com/
https://www.scopus.com/
https://нэб.рф/
http://agris.fao.org/agris-search/index.do
http://www.cnshb.ru/AKDiL/
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12 Материально-техническое обеспечение обучения по дисциплине 

 
По всем видам учебной деятельности в рамках дисциплины «Финансовая деятельность 

предприятия» используются помещения – учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных учебным планом, оснащенные оборудованием и техническими средствами обу-

чения. Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную информа-

ционно-образовательную среду академии. 

 

12.1 Планируемые помещения для проведения всех видов учебной дея-

тельности 
Наименование специальных помещений Оснащенность специальных помещений 

Учебная аудитория для проведения учебных 

занятий  

Помещение № 240. 

Количество посадочных мест: 120. 

Адрес (местоположение) помещения: 

150052, Ярославская обл.,                 г. Яро-

славль, ул. Е. Колесовой, 70 

Специализированная мебель – учебная доска, учебная 

мебель;  

технические средства обучения, наборы демонстрацион-

ного оборудования и учебно-наглядных пособий - мик-

рофон Shurec 606, компьютер Е6300/2Gb/160Gb/AOC, 

проектор - BenQ SP920P, акустика - Microlab H 600, экран 

с электроприводом ClassicLyra 366*274; 

программное обеспечение - MicrosoftWindows, 

MicrosoftOffice, 1С-Предприятие 

Учебная аудитория для проведения учебных 

занятий   

Помещение № 214. 

Количество посадочных мест: 34. 

Адрес (местоположение) помещения: 

150042, Ярославская обл., г. Ярославль, ул. Е. 

Колесовой, 70 

Специализированная мебель – учебная доска, учебная 

мебель;  

технические средства обучения, наборы демонстрацион-

ного оборудования и учебно-наглядных пособий - ноут-

бук, мультимедиа-проектор, акустическая система, экран 

настенный; 

программное обеспечение - Microsoft Windows, Microsoft 

Office 

Помещение для самостоятельной работы  

Помещение № 109. 

Количество посадочных мест: 12. 

Адрес (местоположение) помещения: 

150052, Ярославская обл., г. Ярославль, 

ул. Е. Колесовой, 70. 

Специализированная мебель – учебная мебель; 

технические средства обучения – компьютеры персо-

нальные – 12 шт. с лицензионным программным обеспе-

чением, выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, 

доступом к информационным ресурсам, электронной ин-

формационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Яро-

славская ГСХА, к базам данных и информационно-

справочным системам; кондиционер – 1 шт.; 

программное обеспечение – MicrosoftWindows, 

MicrosoftOffice, специализированное лицензионное и 

свободно распространяемое программное обеспечение, 

предусмотренное в рабочей программе дисциплины. 

Помещение для самостоятельной работы  

Помещение № 318. 

Количество посадочных мест: 12. 

Адрес (местоположение) помещения: 

150042, Ярославская обл., г. Ярославль, Тутаев-

ское шоссе, 58. 

Специализированная мебель – учебная мебель; 

технические средства обучения – компьютеры персо-

нальные – 12 шт. с лицензионным программным обеспе-

чением, выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, 

доступом к информационным ресурсам, электронной ин-

формационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Яро-

славская ГСХА, к базам данных и информационно-

справочным системам, копир-принтер – 1 шт.; кондицио-

нер – 1 шт.; 

программное обеспечение – MicrosoftWindows, 

MicrosoftOffice, AutoCAD,  специализированное лицен-

зионное и свободно распространяемое программное 

обеспечение, предусмотренное в рабочей программе дис-

циплины 

Помещение для самостоятельной работы 

Помещение № 341. 

Специализированная мебель – учебная мебель; 

технические средства обучения – компьютеры персо-
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Наименование специальных помещений Оснащенность специальных помещений 

Количество посадочных мест: 6. 

Адрес (местоположение) помещения: 

150042, Ярославская обл., г. Ярославль, Тутаев-

ское шоссе, 58. 

нальные – 6 шт. с лицензионным программным обеспе-

чением, выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, 

доступом к информационным ресурсам, электронной ин-

формационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Яро-

славская ГСХА, к базам данных и информационно-

справочным системам, копир-принтер – 1 шт.; кондицио-

нер – 1 шт.; 

программное обеспечение – MicrosoftWindows, 

MicrosoftOffice, специализированное лицензионное и 

свободно распространяемое программное обеспечение, 

предусмотренное в рабочей программе дисциплины 

Помещение для хранения и профилактическо-

го обслуживания учебного оборудования 

Помещения № 210, № 328. 

Адрес (местоположение) помещения: 

150052, Ярославская обл., г. Ярославль, 

ул. Е. Колесовой, 70. 

Специализированная мебель; стеллажи для хранения 

учебного оборудования;  компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, выходом в Интернет и ло-

кальную сеть, доступом к информационным ресурсам, 

электронной информационно-образовательной среде ака-

демии, к базам данных и информационно-справочным 

системам; наушники; сканер/принтер; специальный инст-

румент и инвентарь для обслуживания учебного обору-

дования 

 

13 Организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья 

 
Обучение по дисциплине «Финансовая деятельность предприятия» лиц относящихся к ка-

тегории инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 

таких обучающихся. 

В случае возникновения необходимости обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в вузе предусматривается создание специальных условий, включающих в себя использо-

вание специальных образовательных программ, методов воспитания, дидактических материалов, 

специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, пре-

доставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техниче-

скую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

доступа в здания вуза и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение обра-

зовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.  

При получении высшего образования обучающимся с ограниченными возможностями здо-

ровья предоставляются бесплатно учебная литература, при необходимости – услуги сурдопере-

водчиков и тифлосурдопереводчиков. С учетом особых потребностей обучающимся с ограничен-

ными возможностями здоровья обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов 

в электронном виде. 
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Лекции – 18 ч. 

Лабораторные занятия – - ч. 

Практические занятия – 27 ч. 

Самостоятельная работа – 61,9 ч. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Финансовая деятельность предприятия» относится к части,  

формируемой участниками образовательных отношений образовательной програм-

мы бакалавриата.  

 

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций: 

 универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

 
Категория 

 (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код  

компе 

тенции 

Содержание 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

знать уметь владеть 

Разработка и реа-

лизация проектов 
УК-2 

Способен 

определять 

круг задач в 

рамках по-

ставленной 

цели и выби-

рать опти-

мальные спо-

собы их ре-

шения, исхо-

дя из дейст-

вующих пра-

вовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. ИД-1 Формулирует в рамках поставленной цели про-

екта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих 

ее достижение. Определяет ожидаемые результаты решения 

выделенных задач. 

Приемы и способы 

оценки уровня 

экономической 

эффективности 

деятельности и 

выявление воз-

можности его по-

вышения  

Подбирать необходи-

мые финансовые дан-

ные 

Навыками расче-

та экономиче-

ских показателей 

 

УК-2.2. ИД-2 Проектирует решение конкретной задачи проекта, 

выбирая оптимальный способ ее решения, исходя из действую-

щих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений. 

Основные направ-

ления и методы 

комплексного ана-

лиза деятельности 

предприятия  

Обосновать результа-

ты экономических 

расчетов и  

использовать полу-

ченные сведения для 

принятия управленче-

ских решений 

Приемами теку-

щего и стратеги-

ческого планиро-

вания 

УК-2.3. ИД-3 Решает конкретные задачи проекта заявленного 

качества и за установленное время. 

Методику и мето-

дологию расчета 

основных эконо-

мических показа-

телей  

Проанализировать и 

оценить эффектив-

ность использования 

ресурсов предприятия  

Методиками 

оценки состояния 

финансовой дея-

тельности пред-

приятия 

УК-2.4. ИД-4 Публично представляет результаты решения кон-

кретной задачи проекта. 

Показатели состоя-

ния и оценки фи-

нансовой деятель-

ности предприятия 

Формулировать резуль-

таты анализа финансо-

вой деятельности пред-

приятия и представлять 

в удобном для приня-

тия управленческих 

решений виде 

Навыками пуб-

личного пред-

ставления резуль-

татов анализа 
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 профессиональные  компетенции и индикаторы их достижения 

Код  

компетенции 

Содержание 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компе-

тенции 

знать уметь владеть 

ПКОС-6 

Способен планировать 

техническое обслужи-

вание и ремонт энер-

гетического и элек-

тротехнического обо-

рудования в сельско-

хозяйственном произ-

водстве 

ПКОС-6.1 ИД-1 Планирует техническое обслуживание 

и ремонт энергетического и электротехнического обо-

рудования в сельскохозяйственном производстве 

Способы начисле-

ния амортизации и 

их расчет 

Проанализировать 

и оценить эффек-

тивность использо-

вания ресурсов 

предприятия 

Методиками рас-

чета показателей 

состояния и 

оценки финансо-

вой деятельности 

предприятия 

 

Краткое содержание дисциплины: 

При изучении дисциплины «Финансовая деятельность предприятия» дается 

характеристика финансово-хозяйственной деятельности предприятий в  рыночной 

экономике; рассматриваются  сущность и функции финансов предприятия; изуча-

ются финансовые ресурсы предприятия, фонды денежных средств, основные и обо-

ротные средства предприятия. Изучаются вопросы финансового состояния предпри-

ятия и его анализа. 
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